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Данная статья посвящена одной из наиболее актуальных для современной России проблем – проблеме 
внешней миграции и порождаемых ею социальных практик взаимодействия мигрантов и принимающего обще-
ства. Независимо от концепции миграционной политики, принятой в той или иной стране, взаимоотношения 
по принципу «свои – чужие» и проблемы социокультурной и национальной идентичности являются темой 
дискуссий и предметом исследований. В данном контексте важным понятием является социальная адаптация 
как важнейший процесс взаимодействия мигрантов и принимающего общества. Если социализация в целом 
включает весь опыт социальной жизни человека, то социальную адаптацию можно понимать как изменение 
некоторых установок, не отрицающих предыдущий социальный опыт. С точки зрения социологического ана-
лиза, исследования социальной адаптации мигрантов должны ответить на вопрос: при каких условиях лич-
ность или группа (мигрантов) выбирают оптимальную адаптационную стратегию, позволяющую избежать 
межнациональных социальных конфликтов. Современные тенденции в миграционной политике направлены 
на эффективное регулирование внешних и внутренних миграционных процессов в соответствии с общими 
закономерностями социально-экономического развития, потребностей отраслей народного хозяйства и социо-
культурной динамики. Проблемы миграции требуют дополнительного внимания к их нормативно-правовому 
регулированию и научному осмыслению.
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This article deals with one of the problems most actual for modern Russia – an external migration problem and 
generated by it social practices of migrants interaction with accepting society. Irrespective of the migratory policy 
concept accepted in this or that country, relationship by a «friend-or-foe» principle and problems of sociocultural and 
national identity are the topic of discussions and the subject of researches. In this context, important concept is the 
social adaptation as the most important process of migrants and accepting society interaction. If socialization as a whole 
includes all experience of social human life, social adaptation can be understood as change of some installations which 
aren´t denying the previous social experience.From the point of view of the sociological analysis, research of social 
adaptation of migrants have to answer a question: under what conditions the personality or group (migrants) choose 
the optimum adaptation strategy, allowing to avoid the international social conflicts. Current trends in migratory policy 
are directed on effective regulation of external and internal migratory processes according to the general regularities 
of social and economic development, requirements of branches of a national economy and sociocultural dynamics. 
Problems of migration demand additional attention to them standard legal to regulation and scientific judgment.
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Авторы статьи «Девиации  в трудовой сфере: дихотомия проявлений» С. Г. Анисимова, О. С. Яковлева, Н. 
А. Курчатов рассматривают девиации как разнообразные социальные явления, связанные с психологией лично-
сти, проявляющиеся в поведении личностей и групп. Авторы подчеркивают многоаспектный характер девиаций, 
негативные и позитивные характеристики. Кроме того, указывается, что существуют массовидные отклонения, 
имеющие нейтральный характер и не вызывающие протестной либо осуждающей реакции со стороны общества.  
В статье проведен анализ  типологий девиантного поведения, что даёт возможность представить спектр девиаций 
в современных условиях.  На  основе функционалистской теории Р. Мертона, теории рационального выбора Г. С. 
Беккера и других выявлены позитивные и негативные аспекты девиаций в трудовой сфере. Авторы делают акцент 
на инновационную роль девиаций, проявляющуюся в поведенческих стратегиях работника.
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Authors of article «Deviations in labor sphere: the dichotomy manifestations» S. G. Anisimova, O. S. Yakovleva, N. A. 
Kurchatov consider deviations as the various social phenomen connected with psychology of the personality, being shown in 
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behavior of persons and groups. Authors emphasize multidimensional nature of deviations, negative and positive characteristics. 
Besides, it is specified that there are the massovidny deviations having neutral character and not defiant by protest or condemning 
reaction from society. The article analyzes the recognized typology of deviant behavior, which makes it possible to present the 
spectrum of deviations in the modern world. Based on the functionalist theory of Robert Merton, rational choice theory, G. S. 
Becker and other concepts identified positive and negative aspects of deviations in the sphere of work. The authors focus on 
innovative, creative role of deviations, which is manifested in different behavioral strategies of the worker.
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Данная статья отражает анализ современного состояния отечественной системы здравоохранения, особенно-
сти функционирования российской системы здравоохранения в условиях трансформации традиционного института. 
Рассмотрены реальные аспекты финансирования отрасли в настоящем и будущем времени, выраженные в цифрах. 
На основе репрезентативных данных прикладного социологического исследования определено отношение населе-
ния Тюменской области к собственному здоровью, к государственному медицинскому обслуживанию, удовлетво-
ренность предоставляемыми услугами, дана оценка уровня спроса на развивающемся рынке платных медицинских 
услуг в Тюменской области, выявлены группы населения, имеющие готовность самостоятельно оплачивать меди-
цинские услуги. Данные социологического исследования сочетаются со статистическими данными, отражающими 
показатели заболеваемости населения, объем и динамику развития платных медицинских услуг в Тюменском регио-
не. Выявлены причины затяжного системного кризиса в здравоохранении, предложены два выхода из сложившейся 
ситуации, выделены положительные аспекты коммерциализации медицинских услуг. 
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This article reflects the analysis of the current state of the national health system, particularly the functioning 
of the Russian health care system in the transformation of the traditional institution . We consider the real aspects of 
the financing of the sector in the present and future tense expressed in numbers. On the basis of representative data 
for Sociological studies determined the ratio of the population of the Tyumen region to their own health, to public 
health services, satisfaction with the services provided, an assessment of the level of demand in the emerging market 
of paid medical services in the Tyumen region, identified populations which have the willingness to pay for medical 
services. These sociological research is combined with the statistical data reflecting the incidence of population size and 
dynamics of paid medical services in the Tyumen region. The causes of the protracted crisis in the health care system, 
offered two ways out of this situation , highlighted the positive aspects of the commercialization of medical services.
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Приведен сравнительный анализ структуры потребительских расходов населения Тюменской области за 
2008-2012гг. на основании данных, предоставленных Территориальным органом Федеральной службы госу-
дарственной статистики по Тюменской области. Отмечается связь между увеличением размеров потребитель-
ских расходов, развитием потребительской культуры населения, совершенствованием кредитной системы в 
регионе и увеличением количества дополнительных платных услуг на потребительском рынке региона. Про-
слеживается динамика уменьшения расходов на продукты питания и их увеличение на приобретение товаров 
непродовольственного назначения.  Проанализированы темпы роста пищевой и энергетической ценности по-
требляемых жителями региона продуктов питания. Представлена динамика приобретения населением пред-
метов длительного пользования, в частности персональных компьютеров и легковых автомобилей, а также 
изменения структуры питания жителей региона и их сравнение со средними показателями по России. Также 
в работе приведена динамика доходов населения как одного из показателей уровня качества жизни в регионе.

STRUCTURE OF CONSUMER SPENDING IN TYUMEN REGION

Akhmedzyanova R.M.

Tyumen State University, Tyumen, Russia (625003, Semakova street, 10), e-mail:  r.akhmedzyanova@gmail.com

The article deals with comparative analysis of the structure of consumer spending Tyumen region for 2008 to 
2012. It based on data provided by Federal State Statistics Service of Tyumen region. Relationship between increasing 


